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ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด 

พ.ศ.2564 
******************************* 

 

หมวด 1 

ชื่อ ประเภท และที่ต้ังสำนักงาน 
  

ข้อ 1. ชื่อ ประเภท และที่ตั้งสำนักงาน 

  ชื่อ  สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด 

    NAN POLICE SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 

  ประเภท สหกรณ์ออมทรัพย์ 

  ที่ตั้งสำนักงาน เลขที่ 52 ถนนสุริยพงษ์ ตำบลในเวียง อำเภอเมือง จังหวัดน่าน 

     รหัสไปรษณีย์ 55000 

    ท้องที่ดำเนินงาน  จังหวัดน่าน 

  สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสำนักงานได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร 

โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิด

ประกาศไว้ที่สำนักงานของสหกรณ์เดิม สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่

สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุม

ใหญ่คราวต่อไปด้วย 
 

  ตราของสหกรณ์  ตราของสหกรณ์มรีูปลักษณะ ดังนี้ 

 
    มีเครื่องหมายเป็นรูปมือสองมือ ประครองถุงเงินของข้าราชการตำรวจ 
 

    ช่วงล่างมรีวงขา้ว ปีกซ้าย และปีกขวา โอบไปถึงปากถุง และด้านล่างมี 
 

    ชื่อภาษาไทย โดยอยู่ใต้รวงขา้ว 
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หมวด 2 
วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

 ข้อ 2.  วัตถุประสงค์  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและ

สังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์ รวมทั้งในข้อ

ต่อไปนี ้

(1)  ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้

ในทางอันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลอืซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก 

(3) ให้บริการทางการเงนิแก่สมาชิก 

(4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการประกอบอาชีพและการดำรงชีพของสมาชิก 

(5)  ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร 

ชุมชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสรมิและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

(6)  ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชวีิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 3.   อำนาจกระทำการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอำนาจ

กระทำการ ดังต่อไปนี ้

(1) รับฝากเงนิจากสมาชิกหรอืสหกรณ์อื่นหรอืสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์หรอื      

นิตบิุคคล 

(2)  จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 

(4)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยมืเงนิ 

(5)  ซือ้หุน้ของธนาคารซึ่งมวีัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลอืทางการเงินแก่สหกรณ์ 

(6)  ซือ้หุน้ของชุมนุมสหกรณ์ หรอืสหกรณ์อื่น 

(7)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความ

เจริญแก่กิจการของสหกรณ์ 

(8)  ซือ้หลักทรัพย์รัฐบาลหรอืรัฐวิสาหกิจ 

(9)  ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงนิ 

(10)  ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

(11)  ดำเนนิการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 

(12)  ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 

(13)  ให้ความช่วยเหลอืทางวิชาการแก่สมาชิก 

(14)  ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศหรือ

บุคคลอืน่ใด 
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(15)  กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า 
เช่าซือ้หรือให้เช่าซื้อ โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจำหน่าย จำนองหรือรับ
จำนอง จำนำหรอืรับจำนำ ด้วยวิธีอื่นใด ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรอืของสมาชิก 
 

หมวด 3 
ทุน 

 ข้อ 4.  ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(1)  ออกหุ้น 
(2) รับฝากเงนิ  
(3) กู้ยืมเงนิและรับเงนิจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงนิและตราสารการเงนิอย่างอื่น 
(4) สะสมทุนสำรองและทุนอื่น ๆ 
(5) รับเงนิอุดหนุนหรอืทรัพย์สินที่มผีูย้กให้ 

หุ้น 
 ข้อ 5. การออกหุ้น  สหกรณ์ออกหุน้ได้โดยไม่จำกัดจำนวน  มีมูลค่าหุน้ละสบิบาท 

 ข้อ 6. การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็น
สมาชิกตามอัตราส่วนของจำนวนเงนิได้รายเดือนของตน  ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงินที่จ่ายควบ
กับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และหมายถึงบำนาญตาม
กฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 
 ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือน ในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดำเนนิการ แต่จำนวนหุน้ทั้งหมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 
 สมาชิกจะโอนหรอืถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 
 ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด สหกรณ์ไม่ต้องส่งเงินค่าหุ้นของสมาชิกเพื่อ
ชำระหนี้แก่เจ้าหนี้ของสมาชิกนั้น เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่า
หุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็น
เจ้าหนี้บุริมสทิธิพิเศษเหนอืเงินค่าหุน้นั้น 

 ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน  การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้
รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงนิได้รายเดือนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 
 กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุหรือสมาชิกที่โอนย้ายสังกัดตามข้อ 41. และไม่สามารถหักรายได้ให้
สมาชิกรายนั้นนำเงินส่งสหกรณ์ ทุกวันสิน้เดือน 
 เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือ และคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า
สมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุ้นรายเดือนได้  โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนา
อันไม่สุจริตของตน  คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชำระค่าหุ้นรายเดือนช่ัว
ระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได้ 
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 ข้อ 8. การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่น้อยกว่าแปด
สิบสี่เดือน หรือเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่าหนึ่งแสนบาท และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ จะงดส่งเงินค่าหุ้น
รายเดือนหรือลดจำนวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ
ดำเนนิการ 
  *ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น  สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้ว
ให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิน้ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  

 หมวด 4  
การดำเนินงาน 

ข้อ 10. การรับฝากเงนิ  สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจาก
สมาชิก หรอืสหกรณ์อื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
เป็นสมาชิกของสหกรณ์ หรือนิติบุคคล ซึ่งมบีุคลากรหรอืลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนติิบุคคลนั้นเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน ทั้งนี้ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์  
 ข้อกำหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝาก และอื่น ๆ ให้เป็นไปตามข้อกำหนดใน
กฎกระทรวงและกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ทีไ่ดร้ับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 

การให้เงนิกู้ 
 ข้อ 11. การให้เงนิกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้ได้แก่ 

(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อื่น 

 การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ใหค้ณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเ้งนิกู้ได้ตาม
ข้อบังคับนีแ้ละตามระเบียบของสหกรณ ์
 ข้อกำหนดต่าง ๆ  เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้  ประเภทและจำกัดแห่ง
เงินกู้  หลักประกันสำหรับเงนิกู้  ลำดับแห่งการให้เงินกู้ การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวด
ชำระหนี้เงินกู้ การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้และอื่ น ๆ ให้เป็นไปตามข้อกำหนดใน
กฎกระทรวง และกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มี
เงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้วให้เป็นไปตามข้อกำหนดในกฎกระทรวงและเป็นไปตาม
ระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 สมาชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอคำขอกู้ตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 
 
*ข้อ 9. แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2565    
และหนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดน่าน ท่ี นน 0010/787 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2566 ให้เพิกถอนคำสั่งรับจดทะเบียน
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 ข้อ 9/1, ข้อ 9/2 ท้ังนี้ ให้คำสั่งมีผล
ตัง้แต่วันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 เป็นต้นไป 



5 
 

 

 ข้อ 12. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะ

เพือ่การอันจำเป็นหรอืมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

 ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามความ    

มุ่งหมายที่ให้เงินกู้นัน้ 

 ข้อ 13. ประเภทแห่งเงนิกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภท ดังต่อไปนี ้

  (1)  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็นรีบด่วน 

และมีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้น  ได้ตามระเบียบของ

สหกรณ์ 

(2)  เงินกู้สามัญ  ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่าย เพื่อการอัน  

จำเป็น หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้

ตามระเบียบของสหกรณ์ 

(3)  เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้  เพื่อ

ส่งเสริมฐานะความมั่นคง หรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้ คณะกรรมการ

ดำเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละ

อย่างของเงินกู้ประเภทนี้  ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบ

ของสหกรณ ์

 ข้อ 14. ดอกเบี้ยเงนิกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบีย้เงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามที่

กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ 15. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้  ให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจ

ตราควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดบกพร่องผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายใน

ระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกำหนด ส่งคืน

โดยสิ้นเชิง พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการ

ดำเนนิการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 

(1)  เมื่อสมาชิกผูกู้้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 

(2)  เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่าผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้

เงินกู้นัน้ 

(3)  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้ รายใดเกิดบกพร่อง 

และผูกู้้มิได้จัดการแก้ไขใหค้ืนดภีายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(4)  เมื่อค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสอง

เดือนหรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราว สำหรับเงนิกู้รายหนึ่ง ๆ 

 ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถ

ชำระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได้ เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกัน

ชำระเป็นงวดรายเดือนจนครบจำนวนเงินกู ้แต่ทั้งนี้ตอ้งไม่เกินจำนวนงวดสำหรับเงนิกู้ประเภทนั้น ๆ 
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 ข้อ 16. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน  ผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตน
ประสงค์จะขอโอนหรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 32(2) จะต้องแจ้งเป็น
หนังสือให้ สหกรณ์ทราบ และจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิน้เสียก่อน (เว้นแต่กรณี
ที่ยังคงเป็นสมาชิกตามข้อ 41.) 

การฝากหรือลงทุนของสหกรณ ์
 ข้อ 17. การฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้
ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด โดยให้
คำนงึถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรอืสมาชิกจะได้รับ 

 การกู้ยมืเงินหรอืการค้ำประกัน  
 ข้อ 18. วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน  ให้ที่ประชุมใหญ่กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการ
ค้ำประกันสำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้ต้อง
เป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงและ ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินการ
กู้ยืมหรอืการค้ำประกันสำหรับปีใด ก็ใหใ้ช้วงเงินการกู้ยืมหรอืการคำ้ประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง 
 ข้อ 19. การกู้ยืมเงนิหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงนิ หรอืออกตั๋วสัญญาใช้เงนิ หรือ   
ตราสารการเงิน หรอืโดยวิธีอื่นใด สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการ 
ดำเนนิการเห็นสมควร ทั้งนี ้จะต้องอยู่ภายในวงเงินการกู้ยืมหรอืการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 18. 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ ์
 ข้อ 20. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการ  
อันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามขอ้บังคับนี้  ให้ปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู้ การจำนอง       
ซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอื่น ๆ จะต้องลงลายมือชื่อของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่
คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายหรอืผู้จัดการ รวมเป็นสองคน 
  (2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้
จะต้องลงลายมือช่ือของผู้จัดการ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย 
 อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบสั่งจ่ายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสาร
การเงนิของสหกรณ์นัน้ ต้องประทับตราสหกรณ์ (ถ้ามี) เป็นสำคัญด้วย 
 ข้อ 21. การเงินของสหกรณ์ การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้อยู่ในความรับผิดชอบ
ของผูจ้ัดการ ทั้งนี ้ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ 22. การบัญชีของสหกรณ ์ ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
 ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น สำหรับเหตุอื่น  
ที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงนิสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึก
รายการนัน้ และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน  
 ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการแสดง
สินทรัพย์ หนีส้ิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
 วันสิ้นปีทางบัญชขีองสหกรณ์ให้สิน้สุด  ณ วันท่ี 30 กันยายน ของ ทุกปี 
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 ข้อ 23. การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบ

การเงินประจำปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับ
แต่วันสิน้ปีทางบัญชี 

 ให้คณะกรรมการดำเนินการจัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์เสนอ
ต่อที่ประชุมใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจำปีและให้ส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงิน
ประจำปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มกีารประชุมใหญ่ 
 อนึ่ง ให้เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน งบการเงินประจำปี พร้อมทั้ง

ข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์เพื่อใหส้มาชิกขอตรวจดูได้ 

โดยไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

 ข้อ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์   ให้สหกรณ์จัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น 

สมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอื่น 
ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรใหม้ีขึ้น  

 ให้สหกรณ์ส่งสำเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวัน 
นับแต่วันจดทะเบียน 
 ให้สหกรณ์ส่งสำเนารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
ต่อสำนักงานสหกรณ์จังหวัดหรอืส่วนราชการที่กำกับดูแลภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุม 

 ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิน้ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ทำงาน แต่จะดูบัญชี หรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้       

นอกจากจะได้รบัความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 
 ข้อ 25. การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด โดยผู้สอบ

บัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

 ข้อ 26. การกำกับดูแลสหกรณ์  เมื่อนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการ

สหกรณ์  ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอำนาจออกคำสั่งเป็น
หนังสือให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ คณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ 

สมาชิกสหกรณ์หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินงาน หรือรายงานการประชุมหรือเข้ามาตรวจสอบใน
สำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ 
 ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำสั่งอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ

และให้คำช้ีแจงแก่ผู้ปฏบิัติการตามสมควร  

 ข้อ 27. การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการ หรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของ

สหกรณ์ต่อหน่วยงานที่กำกับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นหรอืกฎกระทรวงกำหนด 
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กำไรสุทธิประจำป ี
 ข้อ 28. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิน้ปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบ
บัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ  ให้จัดสรร
เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่า ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง ในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 
        กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้
ดังต่อไปนี ้
      (1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดใน         
กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) 
ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผลทั้ งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตรา
ดังกล่าวมาแล้ว 
  (2)  เป็นเงนิเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี 
เวน้แต่สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้ สหกรณ์มิใหไ้ด้รบัเงินเฉลี่ยคืนสำหรับงวดที่ผดินัดนั้น 
      (3)  เป็นเงนิโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
     (4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์
ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพื่อจ่าย
เป็นเงินปันผลตามหุน้ ตาม (1) และหา้มจ่ายทุนนีห้ากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 
  (5)  เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกิน
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
  (6)  เป็นทุนเพื่อการศกึษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสบิของกำไรสุทธิ   
  (7)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสบิของกำไรสุทธิ  

(8)  เป็นทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสบิของกำไรสุทธิ 
      (9)  กำไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิน้ 
การใช้จ่ายทุนสะสมตามวรรคก่อนให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่
ละทุนเป็นการเฉพาะ 

ทุนสำรอง 
 ข้อ 29. ที่มาแห่งทุนสำรอง  นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 28. แล้ว  บรรดาเงินอุดหนุน
หรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพย์สินนั้นสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 
 จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความก็
ให้สมทบจำนวนเงินนัน้เป็นทุนสำรอง 
 กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรร
ตามข้อ 28. หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรอืตัดจำนวนให้น้อยลง
ก็ดีหรือปรากฏว่าจำนวนที่จัดสรรไปแล้ว ไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกล่าวให้
สมทบเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น 
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 ข้อ 30.  สภาพแห่งทุนสำรอง  ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปัน

กันไม่ได้หรอืจะเรียกร้องแมส้่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

 ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อจัดสรรเข้า

บัญชทีุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

หมวด 5 
สมาชิก 

 ข้อ 31. สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้คอื 

  (1)  ผูท้ี่มชืี่อและลงลายมือชื่อในบัญชรีายชื่อผูซ้ึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์และได้ชำระ

ค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

(2)  ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและ

ได้ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

 ข้อ 32. คุณสมบัติของสมาชกิ สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

      (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์    

       (2)  เป็นบุคคลธรรมดาผูม้ีสัญชาติไทย และบรรลุนติิภาวะ 

              ก. เป็นข้าราชการตำรวจ  ขา้ราชการตำรวจบำนาญ  หรอืลูกจา้งประจำสังกัด  

ตำรวจภูธรจังหวัดน่าน หรอืเป็นเจ้าหนา้ที่ และลูกจา้งประจำของสหกรณ์นี ้ 

        ข. ต้องมีอายุไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์  ณ วันรับสมัคร 

       (3)  เป็นผู้มคีวามประพฤติและนิสัยดีงาม 

(4)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

  กรณสีมาชิกเป็นสมาชิกของสหกรณ์อื่นและอยู่ในระหว่างการดำเนินการตามข้อ 37.  

ไม่ถือว่าขัดต่อ (4) 

 ข้อ 33. การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออม

ทรัพย์อื่น ซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิกตามข้อ 37) ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้ 

โดยต้องมีผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าช้ันสัญญาบัตรคนหนึ่งรับรอง แต่ถ้าผู้สมัคร

เป็นผู้ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าช้ันสัญญาบัตรก็ไม่ตอ้งมีผู้รับรอง 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเป็นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้อง

ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 32 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือชื่อ

ของตนในทะเบียนสมาชิกกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน  

แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ  เมื่อผู้สมัครร้อง

ขอก็ให้ คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้

รับเข้าเป็นสมาชิก ในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกหรอืผู้แทนสมาชิกซึ่งมา

ประชุม 
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 ข้อ 34. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์
คนละ 100.00 บาท ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม(ถ้ามี) ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะ
เรียกคืนไม่ได้ 

 ข้อ 35.  สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียน
สมาชิก กับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้ว   
จงึจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 

  (ก) สิทธิของสมาชิก มีดังนี ้
   (1) เข้าประชุมใหญ่ เพื่อเสนอความคิดเห็นหรอืออกเสียงลงคะแนน 
   (2) เข้าชื่อเรยีกประชุมใหญ่วิสามัญ 
   (3) เสนอหรอืได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบ      
กิจการสหกรณ ์
   (4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
   (5) สิทธิอื่น ๆ ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ ์

  (ข) หน้าที่ของสมาชิก  มีดังนี ้
   (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับ มต ิและคำสั่งของสหกรณ์ 
   (2) เข้าประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
   (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
   (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
   (5) ร่วมมอืกับคณะกรรมการดำเนินการเพือ่พัฒนาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรอืง 
และมั่นคง 

 ข้อ 36. สมาชิกย้ายสังกัด สมาชิกที่ย้าย หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงค์จะ
สมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้า
เป็นสมาชิกได้และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความ
ประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ 
สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น เงินกู้ และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการ 
ที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ 37. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้ายหรือโอนมารับ
ราชการในสังกัดตามข้อ 32.(2) หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ เมื่อได้
ปฏิบัติตามข้อกำหนดใน ข้อ 33. ครบถ้วนแล้ว  ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 35. ทั้งนี้เมื่อ
สหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นใหส้หกรณ์นีเ้สร็จสิ้นแล้ว 
 การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามที่
กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ ์

 ข้อ 38. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ ช่ือสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่มกีารเปลี่ยนแปลง 
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การตั้งผู้รับโอนประโยชน ์
 ข้อ 39. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกอาจทำเป็นหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็น

ผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้

ให้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตัง้ผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี ้ให้ทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด 

 ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้วก็ต้อง

ทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว้ 

 เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะ

จ่ายค่าหุ้น เงินฝาก หรอืเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือ

ถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็น

ทายาทผู้มีสทิธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนีต้ามข้อกำหนดในข้อ 45. และข้อ 46. 

 ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน

กำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทาง

ราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะ 

กรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้า

วัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอน

ประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์

โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
 ข้อ 40. การขาดจากสมาชกิภาพ  สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี ้

(1) ตาย 

(2) ลาออก  

(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรอืเสมือนไร้ความสามารถ 

(4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

   (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 32 เว้นแต่สมาชิกตามข้อ 32. (2) ที่โอน หรือย้าย

หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด หรือเกษียณอายุราชการ และมิได้ลาออกจาก

สหกรณ์   

(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 ข้อ 41. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด 

สมาชิกที่โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 32. (2) โดยไม่มีความผิด หรือ

เกษียณอายุราชการ เว้นแต่ออกเพราะตายหรือเป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือ

ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วย ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ และงดชำระค่า

หุน้ได้ต่อเมื่อมีหนีส้ินไม่เกินค่าหุ้น สมาชิกเช่นว่านั้นอาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 



12 
 

 

  ข้อ 42. การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำ

ประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และ

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ และอนุญาตแล้ว 

จงึให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

 คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายใหป้ระธานกรรมการ หรอืรองประธานกรรมการ หรือ

กรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจาก

สหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้  แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไป

ทราบด้วย 

 ข้อ 43. การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่ง

อย่างใดดังต่อไปนี ้

(1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  

  (2)  ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้

โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(3)  นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงนิกู้นั้น 

(4)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(5)  ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน

หรอืผดินัดการส่งเงนิงวดชำระหนีด้ังว่านั้น ถึงสามคราว สำหรับเงนิกู้รายหนึ่ง ๆ 

(6)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือ

เมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน  หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สิน

ต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 

(7)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ์ 

หรอื ของที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด หรือประพฤติการณ์ใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต ไม่ว่า

ในฐานะสมาชิกหรือในขณะทำหน้าที่กรรมการดำเนินการหรือผู้ตรวจสอบกิจการแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ 

หรอืทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ หรอืขบวนการสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าว

ข้างต้นนี้และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการ

ดำเนนิการทีม่อียู่ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

 สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ

คณะกรรมการดำเนินการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ทราบมติการให้ออก คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่

ให้เป็นที่สุด 

 ข้อ 44. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์    

ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ใหค้ณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

 อนึ่ง ให้สหกรณ์แจ้งเรื่องสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) ซึ่งเกี่ยวข้องเสนอที่ประชุมกลุ่ม

ทราบโดยเร็ว 
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 ข้อ 45. การจ่ายคืนจำนวนเงนิของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจาก

สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40. (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืน

ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิก ซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่

สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์

จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวัน  

สิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มี

มติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะ

จ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์  เว้นแต่สมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุต้องคำพิพากษาให้

ล้มละลายสหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่

สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนใหต้ามกฎหมายล้มละลาย 

 ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือน

หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจาก

สมาชิกภาพเนื่องจากตนได้โอน หรอืย้าย หรือออกจากราชการ หรอืงานประจำตามข้อ 32. (2) โดยไม่มี

ความผิดนัน้ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40. (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ

ฝากเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม

กฎหมายล้มละลาย 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40. (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น

เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน

สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงนิเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชีโดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้

พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบ

ของสหกรณ ์

 ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่

สมาชิกที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อ

หุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้ว

นำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุน้ทั้งสิน้เป็นฐานในการคำนวณ 

 เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณ

มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่

กำหนดไว้ในข้อ 5. จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

 ข้อ 46. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ

สมาชิก ตามข้อ 45. นั้น ให้สหกรณ์หักจำนวนเงนิซึ่งสมาชิกต้องรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 
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กลุ่มสมาชกิ 
 ข้อ 47. กลุ่มสมาชิก สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น การจัดกลุ่ม การประชุมกลุ่ม กิจกรรม

ของที่ประชุมกลุ่ม การเลือกตั้งจำนวนกรรมการบริหารกลุ่ม การดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง  

และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มใหเ้ป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ความรับผิดเพื่อหนี้สนิของสหกรณ ์
 ข้อ 48. ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จำกัดเพียงไม่

เกินจำนวนเงินค่าหุน้ที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุน้ที่ตนถอื 
 

หมวด 6 

สมาชิกสมทบ 
 ข้อ 49. สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้า

เป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

ข้อ 50. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์และมีความสะดวกที่จะดำเนินธุรกิจกับ

สหกรณ์ 

(2) เป็นบุคคลธรรมดาซึ่งบรรลุนติิภาวะและผูม้สีัญชาติไทย  

     ก. เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรของสมาชิกที่บรรลุนิตภิาวะ หรอื 

     ข. เป็นผู้ปฏิบัติงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดน่าน ที่ขาดคุณสมบัติตามข้อ 32. (2) 

ที่บรรลุนิตภิาวะ 

    (3) ตั้งบ้านเรือนอยู่ในท้องที่จังหวัดน่านหรือถ้าภูมิลำเนาอยู่นอกพื้นที่จังหวัดน่าน ให้

นำเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติเฉพาะรายไป 

     (4) เป็นผู้ที่มคีวามประพฤติดีงาม 

     (5) เป็นผู้ที่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

     (6) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มวีัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงนิ 

ข้อ 51. วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึง

สหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้ โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิกตามข้อ 50. (2) 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าผูส้มัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดในข้อ 50. 

ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อใน

ทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุน้ตามที่จะถือครบถ้วน 

 เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สทิธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
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 ข้อ 52. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ 100.00 บาท ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม(ถ้ามี) ค่าธรรมเนียมแรก
เข้านีใ้ห้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

  ข้อ 53. การถอืหุ้น  สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุน้ในสหกรณ์อย่างนอ้ยหนึ่งหุ้นแต่ต้อง
ไม่เกินหนึ่งในห้าของหุน้ชำระแล้วทั้งหมด 
  การถือหุ้นแรกเข้าการชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้นและอื่นๆ ให้เป็นไปตามความใน
ขอ้บังคับหมวด 3 หุ้น โดยอนุโลมสำหรับการถือหุ้นเพื่อให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 54. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชกิสมทบ  
    (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
           (1) รับเงินปันผลตามหุน้ได้ในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
          (2) ฝากเงนิกับสหกรณ์ได้ทั้งเงนิฝากประเภทออมทรัพย์และประเภทประจำ 
    (ข) หนา้ที่ของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
           (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
           (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
           (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
           (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
           (5) ร่วมมอืกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญ 
รุ่งเรอืงและมั่นคง 
     (ค) สมาชิกสมทบไม่มีสิทธิในเรื่องดังต่อไปนี้ 
         (1) นับชื่อเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
         (2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ 
         (3) เป็นกรรมการดำเนินการ 
         (4) ค้ำประกันเงนิกู้ทุกประเภทของสมาชิกสหกรณ์ 
         (5) กู้ยืมเงินจากสหกรณ์ 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
ข้อ 55. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตุ ใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
     (1) ตาย   
     (2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรอืเสมือนไร้ความสามารถ 
     (3) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
     (4) ลาออกจากสหกรณ์ และได้รับอนุญาตแล้ว 
       (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 50. 
  (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

    (7) กรณีสมาชิกของสหกรณ์ ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับสมาชิกสมทบตามข้อ 50. (2) ต้อง
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ตามที่กำหนดในข้อบังคับ ให้สมาชิกเป็นสมาชิกสมทบต่อไปได้ 
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ข้อ 56. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชกิสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้ 
โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้
สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงใหถ้ือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

 ข้อ 57. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใดๆ ดังต่อไปนี ้   
  (1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
  (2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ    
  (3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มตแิละคำสั่งของสหกรณ์ 
  (4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่า
โดยประการใด ๆ 
   เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกสมทบมีเหตุใดๆ 
ดังกล่าวข้างต้นและได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวน
กรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้นแล้วก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจาก
สหกรณ์ 

 ข้อ 58. การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมี
การเปลี่ยนแปลงในเรื่องช่ือ สัญชาติและที่อยู่ ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสิบหา้วันนับแต่วันที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

 ข้อ 59. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคล
หนึ่งหรือหลายคน เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่
ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามแบบที่
สหกรณ์กำหนด 
 ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรอืเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำ
เป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว้ 
 เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และ  
สหกรณ์จะจา่ยเงนิค่าหุน้ เงนิรับฝาก เงินปันผล เงนิเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงนิอื่นใดบรรดาที่
สมาชิกสมทบ ผูต้ายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผูร้ับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรอืถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนใหแ้ก่บุคคล
ที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงิน
จำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี ้ตามข้อกำหนดในข้อ 60. และข้อ 61. 
 ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
กำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์   โดยให้แนบสำเนามรณบัตร       
ที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย      
เมื่อคณะ กรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายใน
สี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผู้ที่มีช่ือเป็นผูร้ับโอน
ประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้
สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 
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 ข้อ 60. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิก

สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55. (1) (2) (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิก

สมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น  พร้อมด้วยเงินปันผลและ

เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะค่าหุ้น

นั้นผู้มีสิทธิ ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น 

หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่

ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับ

ฝากและดอกเบีย้นั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

 ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ

แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่าย

คืนค่าหุน้ของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนัน้ไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55. (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  

เงินรับฝาก เงนิปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน

ให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 55. (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่าย 

ค่าหุ้นเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้

ภายในเวลาอันสมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิก

สมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงนิเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่

ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่าย

ให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

 ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่

สมาชิกสมทบที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้น 

จ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและ

หนี้สนิทั้งสิ้นแล้วนำมาเฉลี่ยโดยใช้จำนวนหุน้ทั้งสิน้เป็นฐานในการคำนวณ 

 เมื่อสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณ

มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่

กำหนดไวใ้นข้อ 5. จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

 ข้อ 61.  การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวน

เงินของสมาชิกสมทบตามข้อ 60. นั้น ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์

ออกก่อน 

 ข้อ 62. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีที่สมาชิกสมทบออก

จากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก

สมทบ 
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หมวด 7 
การประชุมใหญ ่

 ข้อ 63. การประชุมใหญ่สามัญ ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกันเป็นการ

ประชุมใหญ่สามัญครั้งแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์  เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการรวมทั้งพิจารณาเรื่องทั้งปวงตามที่

คณะผูจ้ัดตัง้สหกรณ์กำหนด 

 การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป ให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปีละหนึ่งครั้งภายใน

หนึ่งรอ้ยห้าสบิวันนับแต่วันสิน้ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

 ข้อ 64. การประชุมใหญ่วิสามัญ คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใด

ก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญหรือใน

กรณีที่สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิ

ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 

 สมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรอืไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน

หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าห้า

สิบคนลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ

เมื่อใดก็ได้  และให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่

วันที่รับคำร้องขอ  ถ้าคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะ 

เวลาดังกล่าว  ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่

เห็นสมควร 

 ข้อ 65. การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคนให้การ

ประชุมใหญ่ประกอบด้วยผูแ้ทนสมาชิกเท่านั้น 

 ข้อ 66. การเลือกตั้งและการดำรงตำแหน่งผู้แทนสมาชิก 

(1) สมาชิกเท่านั้นมีสทิธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก และใหด้ำเนินการเลือกตั้งตาม 

ระเบียบของสหกรณ์ 

(2) การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทำในที่ประชุมกลุ่มก่อนการประชุม

ใหญ่สามัญของสหกรณ์ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี) หรือ

ตัวแทนกลุ่มแจ้งรายชื่อผูแ้ทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชักช้า 

(3) ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก โดยอัตราส่วนจำนวนสมาชิก 12 

คน ต่อผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่งให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีก

หนึ่งคน ในจำนวนนี้ให้ประธานกลุ่ม (ถ้ามี) เป็นผู้แทนสมาชิกโดยตำแหน่ง โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวน

ผูแ้ทนสมาชิกที่กลุ่มพึงเลือกตั้งได้   

  อนึ่ง จำนวนผูแ้ทนสมาชิกจะมนี้อยกว่าหนึ่งรอ้ยคนไม่ได้ 

   (4) ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์  ถ้ายังไม่มีการ 

เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ ก็ใหผู้แ้ทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลางก่อน 
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 ข้อ 67. การพ้นตำแหน่ง  ผูแ้ทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง เมื่อ 

(1) ครบวาระหรอืมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 

(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4) ทีป่ระชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมตถิอดถอน 

(5) ออกจากกลุ่มที่ตนสังกัด 

 ข้อ 68. ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจาก

ตำแหน่งไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทำให้จำนวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งรอ้ยคนหรอืเหลือไม่ถึงสาม

ในสี่ของจำนวน ผู้แทนสมาชิกทั้งหมด ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตาม

จำนวนที่ว่างลง และให้ผู้แทนสมาชิกที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าที่กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตน

แทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 

 ข้อ 69. การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ใหส้หกรณ์มีหนังสือ

แจ้งวันเวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า

เจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร ทั้งนีใ้หป้ระธานกรรมการหรือ

รองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เป็นผู้ลงลายมือช่ือในหนังสือนั้น และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่กรม

ส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกหรือ

ผูแ้ทนสมาชิกทราบด้วย 

 ข้อ 70. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุม

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนของสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน ในกรณีเป็นการประชุม

ใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด 

หรอืไม่น้อยกว่าหนึง่รอ้ยคนจงึจะเป็นองค์ประชุม 

 ในกรณีที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้

สังเกตการณ์ได้ แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็นหรือได้รับเลือกตั้งใด ๆ ทั้งสิ้น เว้นแต่ การ

เลือกตั้งนัน้จะมีการรับสมัครล่วงหน้าและเปิดรับสมาชิกเป็นการทั่วไป 

 ในการประชุมใหญ่ สมาชิก หรอืผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้ 

 ข้อ 71. การเรียกประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกหรอืผูแ้ทน

สมาชิก แล้วแต่กรณี มาประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามข้อ 70. วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่ง

ภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก ในการประชุมครั้งหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่

วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณี

มาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคน

ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียก

ประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวใน      

ข้อ 70. วรรคแรก ก็ใหง้ดประชุม 
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 *ข้อ 72. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่อง
ทั้งปวงที่เกิดขึน้เกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี ้
  (1)  รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 
และวินจิฉัยข้ออุทธรณ์ของผูส้มัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

(2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนนิการและผูต้รวจสอบกิจการ 
(3)  อนุมัติงบการเงินประจำปี และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 
(4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ จากคณะกรรมการ

ดำเนนิการ และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
(5)  กำหนดบำเหน็จ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผูต้รวจสอบกิจการ 
(6)  กำหนดวงเงนิการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ ์

  (7)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณการรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุง
การดำเนินงานของสหกรณ์  

(8)  กำหนดค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบีย้ประชุมของกรรมการดำเนินการ 
กรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(9)  พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
(10)  เห็นชอบใหแ้ยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เข้าร่วมจัดตั้งหรอืเป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ 

  (11)  รับทราบเรื่องการดำเนินการของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ 
ทีส่หกรณ์นีเ้ป็นสมาชิกอยู่ 
  (12)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั่งหรือหนังสือหรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์  
รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณม์อบหมาย 

(13)  กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุน บรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์
ของสหกรณ์ 

หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนนิการ 

 ข้อ 73. คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ เมื่อได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์มี
อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จนกว่าที่ประชุมใหญ่
สามัญครั้งแรกจะได้เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการขึน้ และให้คณะผูจ้ัดตั้งสหกรณ์มอบหมายการทั้ง
ปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ 
  **ข้อ 74. คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วย
ประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการดำเนินการอกีสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  

โดยสหกรณ์ต้องมีกรรมการซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงนิ การบัญชี การบริหารจัดการ
เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอื่นตามที่คณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนดอย่างน้อยหนึ่งคน 

 

*ข้อ 72. แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2565 วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2565    
และหนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดน่าน ท่ี นน 0010/787 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2566 ให้เพิกถอนคำสั่งรับจดทะเบียน
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 ข้อ 72. (7) เฉพาะข้อความ “หรือแผน
และวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชกิ” ท้ังน้ี ให้คำสั่งมผีลตัง้แต่วันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 เป็นต้นไป 
**ข้อ 74. แก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 วันท่ี 10 มกราคม 2567  
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ให้กรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการ

คนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิด

ประกาศใหท้ราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ์ 

ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการหรือ

ผูจ้ดัการ 

(1) เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจ้ำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่

ได้กระทำโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ

หรอืเอกชน ฐานทุจรติต่อหนา้ที่ 

(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น

จากตำแหน่งกรรมการหรอืผูจ้ัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริต     

ต่อหนา้ที ่

            (5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ตามมาตรา 89/3 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

            (6) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลา

สองปีทางบัญชีนับแต่ปีที่ผดินัดถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ โดยมิได้รับการผ่อนผันการชำระหนี้

จากคณะกรรมการดำเนินการ เว้นแต่ คณะกรรมการดำเนินการจะได้วินิจฉัยว่าการผิดนัดนั้นมิ ได้

เกิดขึ้นจากการกระทำหรอืเจตนาของสมาชิก 

(7)  ผูซ้ึ่งเป็นเจ้าหนา้ที่ในสหกรณ์นี้ 

(8) เป็นผู้ที่สหกรณ์หรือนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ ฟ้อง

ดำเนินคดีในทางแพ่ง หรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เกิดความเสียหายซึ่งศาลได้รับ

ฟ้องหรือประทับรับฟ้องแล้ว หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุด ให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการ

กระทำที่ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 

(9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมาย

ที่มลีักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรอืฉ้อโกงประชาชน หรอืเกี่ยวข้องกับคดียาเสพติด  

(10) เป็นหรอืเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 

(11) เป็นผู้ที่สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงนิประกาศรายชื่อให้เป็นบุคคล

ที่ถูกกำหนดตามมาตรา 7 ของกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่

การก่อการรา้ยและการแพร่ขยายอาวุธที่มอีานุภาพทำลายล้างสูง 

(12) ลักษณะต้องห้ามอื่นตามที่กฎกระทรวงกำหนดหรอืตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์

กำหนด  
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 ข้อ 75. อำนาจหน้าที่ของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี ้

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการและ 

ควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

และอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 

(4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

(ข) รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี ้

   (1)  ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ 

เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหนา้ที่ได้ หรอืเมื่อตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2)  ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 

(3)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมายข้อบังคับ ระเบียบ มต ิและคำสั่งของสหกรณ์ 

(ค) เลขานุการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี ้

   (1)  จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ

ดำเนนิการทุกครั้ง  

(2)  ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ใหเ้รียบร้อยอยู่เสมอ 

(3)  แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรอืกรรมการดำเนินการ แล้วแต่กรณี 

(4)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

  (ง)  เหรัญญิก มีอำนาจหน้าที่ดังนี ้

   (1)  ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและการเก็บรักษาเงนิและทรัพย์สินของ

สหกรณ์ใหเ้ป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(2)  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

 ข้อ 76. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง  คณะกรรมการดำเนินการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ

สองปีนับแต่วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง คณะกรรมการดำเนินการทั้ง

คณะให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการ

ทั้งหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้

กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระหรอือยู่นานที่สุดออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี     
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      เมื่อครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ 
ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทน
ตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ แต่ตอ้งไม่เกินหนึ่งร้อยหา้สิบวัน นับแต่วันสิน้ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
         กรรมการดำเนินการ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน  
  กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่งประสงค์จะ
ลงสมัครรับเลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตน
เสียก่อนและให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
       ในกรณีที่กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับ
เลือกตั้งใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความในวรรคแรก
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
  *ข้อ 77. การพ้นจากตำแหน่ง กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี ้

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) เกษียณอายุราชการระหว่างดำรงตำแหน่ง โดยให้พ้นจากตำแหน่งในวันถัดจากวัน

เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการครัง้ต่อไป  
(3) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการ หรือลาออกต่อที่

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์              
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) เข้ารับตำแหน่งประจำในสหกรณ์นี้ 
(6) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าเงนิต้นหรอืดอกเบีย้  
(7) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรอืรายตัว 
(8) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะหรอืรายตัว 
(9) ขาดการประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง โดยไม่มีเหตุผลอัน

สมควร 
(10) ระหว่างดำรงตำแหน่งกรรมการได้รับการแต่งตั้งไปดำรงตำแหน่งนอกสังกัดตำรวจภูธร

จังหวัดน่าน 
ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (8) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณ์ได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้
เป็นที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการดำเนินการมี
เหตุตาม (9) และได้มีมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่
ทั้งหมดในขณะน้ันยกเว้นผู้มสี่วนได้เสียก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายนั้นตอ้งพ้นจากตำแหน่ง 

กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ  
ให้ที่ประชุมใหญ่ครั้งนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับ
คณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 
 
*ข้อ 77. แก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 วันท่ี 10 มกราคม 2567  
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          ข้อ 78. ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราว

ออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตาม ข้อ 77. (8) ) ให้กรรมการดำเนินการท่ียังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการต่อไปได้

จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งท่ีว่าง แต่ถ้าในเวลาใดจำนวน

กรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการท่ีดำรงตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการ

ใด ๆ ไม่ได้ นอกจากตอ้งนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทน

ตำแหน่งท่ีว่างลง 

 ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระความในวรรคก่อนเป็น

ตำแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่

เพื่อเลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหน้าที่

แทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 

 กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียง 

เท่ากำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

 ข้อ 79. การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มี   

กิจธุระแตต่้องมีการประชุมกันเดือนละครัง้เป็นอย่างนอ้ย 

 ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่อง

สำคัญอื่น ๆ ของสหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ

ด้วยทุกคราว 

 ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่า       

กึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 

 ข้อ 80. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ

หน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก 

เพื่อการนี้คณะกรรมการดำเนินการจะมอบหมายให้กรรมการดำเนินการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือ

ผูจ้ัดการทำการแทนก็ได้ 

 การมอบหมายให้กรรมการดำเนนิการคนใด หรือผู้จัดการทำการแทนคณะกรรมการดำเนินการ

ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอกต้องบันทึกไว้ในรายงานการประชุมพร้อมกับให้ประธานกรรมการ

ทำเป็นหนังสือแต่งตัง้หรอืมอบหมายไว้เป็นหลักฐานด้วย 

 ในการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งข้อ

ต่อไปนี ้

   (1)  พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้

สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์ 

  (2)  พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุน

ของสหกรณ ์
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  (3) พิจารณาดำเนนิการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

  (4) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

  (5) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่  การเสนองบการเงินประจำปีและ

รายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

  (6) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 

  (7) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

   (8) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุม

สหกรณ์ และองค์กรอื่น 

   (9) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานใหแ้ก่ประธานกรรมการ  

รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

   (10) พิจารณาดำเนินการแต่งตัง้และถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรอืคณะอนุกรรมการ 

หรอืคณะทำงานเพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

  (11) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรอืจ้างและกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจน

ควบคุม ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

   (12) พิจารณากำหนดตัวเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ใหป้ฏิบัติหน้าที่แทนผูจ้ัดการ 

  (13) พิจารณาดำเนนิการแต่งตัง้ และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน 

  (14) เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทน

ใหต้ามที่เห็นสมควร 

  (15) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 

  (16) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผู้จัดการ 

สมาชิก และผูแ้ทนสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์   

  (17) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน

สหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบัญช ีหรอืพนักงานเจ้าหนา้ที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

  (18) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่อง

ดูแลโดยทั่วไป เพื่อใหก้ิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี   

  (19) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอม

ความ หรอืมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชีข้าด 

  (20) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้าประชุมใหญ่ และ

ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอื่น     

ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุม

สหกรณ์ และองค์การนัน้กำหนดไว้ 

  (21) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์อาจกู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ หรือสถาบันการเงิน

อื่นโดยรับผดิชอบการค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

   (22) อำนาจหน้าที่อื่นตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
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 ข้อ 81. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำ
การหรืองดเว้นกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนทำให้เสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือ 
กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์
ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการดำเนินการตอ้งรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายใหแ้ก่สหกรณ์ 
 

คณะกรรมการอืน่ 
 ข้อ 82. คณะกรรมการอำนวยการ   คณะกรรมการดำเนินการตั้งกรรมการดำเนินการของ
สหกรณ์จำนวนห้าคน เป็นคณะกรรมการอำนวยการ โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคน               
รองประธานกรรมการหน่ึงคน เลขานุการหนึ่งคน และเหรัญญิกหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 
 ให้คณะกรรมการอำนวยการ อยู่ ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนนิการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการนัน้ 
 ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละ
หนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการอำนวยการนัดเรียกประชุมได้ 
 ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไป 
 ข้อ 83. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
และคำสั่งของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)  ควบคุมในเรื่องการรับเงนิ การจ่ายเงิน การสะสมเงนิ การฝากเงนิหรือการเก็บรักษาเงิน
ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์  

(2)  ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและ
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3)  ควบคุม กำกับ ดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ใหอ้ยู่ในสภาพอันดี ปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) ควบคุม กำกับ ดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผล
การดำเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมตั ิ

(5)  เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุง หรือแก้ไขการบริหารงานของ 
สหกรณ์ 

(6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ ต่อคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาและเสนอทีป่ระชุมใหญ่พจิารณาอนุมัติ 

(7) จัดทำและพิจารณาทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอ
ต่อคณะกรรมการดำเนนิการพิจารณา และเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8)  ทำนิติกรรมต่าง ๆ และดำเนินการอื่นของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ
มอบหมาย 



27 
 

 

 ข้อ 84. คณะกรรมการเงนิกู้  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งกรรมการดำเนินการของสหกรณ์

จำนวนห้าคน เป็นคณะกรรมการเงินกู้ โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคนรองประธาน

กรรมการเงินกูห้นึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 

 คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งตั้ง

คณะกรรมการเงนิกู้นั้น 

 ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง

เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงนิกู้ หรอืเลขานุการ นัดเรียกประชุมได้ 

 ในการประชุมคณะกรรมการเงนิกู้ ต้องมกีรรมการเงินกู้มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน

กรรมการเงินกู้ทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 

 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการ

ประชุมคราวถัดไป 

 ข้อ 85. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้ ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่ในการ

พิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคำสั่งของ

สหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงนิกู้นั้น 

(2) ตรวจสอบควบคุมให้เงนิกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และ

เมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืน เงินกู้ 

ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผูกู้้ใหเ้ป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 

(4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวด

ชำระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาผ่อนผัน หรอืเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษเสนอให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือพิจาณา

ว่าตกเป็นผู้ผิดนัดชำระหนี้ตามข้อ 74. (6) โดยจะต้องรายงานเป็นประจำทุกเดือน 

 ข้อ 86. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้ง

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์จากคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จำนวนห้าคน โดยให้มี

ตำแหน่งเป็นประธานกรรมการหน่ึงคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 

 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของคณะ 

กรรมการดำเนินการซึ่งต้ังคณะกรรมการศกึษาและประชาสัมพันธ์นั้น 

 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการ

ประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษา และประชาสัมพันธ์  หรือ

เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง

จำนวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 

 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ รายงานผลการปฏิบัติงาน ให้คณะกรรมการ

ดำเนนิการทราบในการประชุมคราวถัดไป 
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 ข้อ 87. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้คณะกรรมการศึกษา

และประชาสัมพันธ์ มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่ง

ของสหกรณใ์นส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและ

ผูท้ี่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2)  ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ข่าวสาร ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมทั้ง

ผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3)  ดำเนนิการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรูแ้ก่ผูส้นใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 

(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่ความรู้แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์และการใช้

จ่ายเงนิอย่างรอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

 (5)  ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่น ทั้งใน

และนอกประเทศ เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาให้บริการแก่สมาชิก

ตามความเหมาะสม 

 ข้อ 88. คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง   ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการ

ดำเนินการเป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงจำนวน 5 คน โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคน

หนึ่งและเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

 คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ปรึกษา

คณะอนุกรรมการได้ 

 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนนิการซึ่งตัง้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น 

 ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกัน

เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัดเรียก

ประชุมได้ 

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง

หนึ่งของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 

 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการใน

การประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

 ข้อ 89. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหค้ณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงมีอำนาจและหน้าที่ดำเนินการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรอืคำสั่งของสหกรณ์ใน

ส่วนที่เกี่ยวข้องซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

  (1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเสี่ยงประเภทต่างๆ เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน

สภาพคล่อง ปฏบิัติการและด้านอื่นๆ ใหส้อดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 
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  (2) มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบ
ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
  (3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยงเพื่อใหก้ระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (4) รายงานแผนดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยสำคัญ
ให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
  (5) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 
  (6) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการและต่อที่ประชุมใหญ่ทราบ
โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี 
  (7) ปฏิบัติหนา้ที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนนิการมอบหมาย 
 ข้อ 90. คณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการดำเนินการ
เป็นคณะอนุกรรมการการลงทุนจำนวน 5 คน และตอ้งไม่มีกรรมการดำเนนิการที่เป็นคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยงเป็นอนุกรรมการด้วย โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการคน
หนึ่งนอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 
 คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ
ได้ 
 คณะอนุกรรมการการลงทุนใหอ้ยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับ กำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่ง
ตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 
 ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มกีิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
ครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน หรอืเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
 ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุนให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 ข้อ 91. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมี
อำนาจและหน้าที่ดำเนินการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่ งของสหกรณ์ในส่วนที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำปีให้
สอดคล้องกับนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
เพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
  (2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนจัดการการลงทุน ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 
  (3) ประเมิน ตดิตาม และกำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดใหม้ีการควบคุม
ภายในที่เหมาะสม 
  (4) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภบิาลเกี่ยวกับการลงทุน 
  (5) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำปี 
  (6) ปฏิบัติหนา้ที่อื่นตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
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 ข้อ 92. คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการอาจมี
คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจหน้าที่ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 

ประธานในที่ประชมุ 
 ข้อ 93. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  
ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่งขึน้เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอำนวยการ 
คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็น
ประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็น
ประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมกลุ่ม ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถ้ามี) เป็นประธานในที่ประชุม
ตามลำดับ แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเข้า
ประชุมคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอด
ถอนกรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือตำแหน่งประธาน ถ้ามีการรอ้งขอใหเ้ปลี่ยนตัวประธานในที่ประชุม
ก็ให้กระทำได้โดยให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น หรือจน
เสร็จการประชุม มติเลือกประธานในที่ประชุมในกรณีนี้ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
จำนวนสมาชิก หรอืผูแ้ทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
  ประธานในที่ประชุมจะสั่งปิดประชุมก่อนหมดระเบียบวาระไม่ได้เว้นแต่เกิดเหตุการณ์ที่ไม่อาจ
ควบคุมให้การประชุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
  ถ้าประธานในที่ประชุมสั่งปิดประชุมก่อนหมดระเบียบวาระและไม่ใช่กรณีที่ไม่อาจควบคุมให้การ
ประชุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยต่อเนื่องกัน สมาชิกหรอืคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงานแล้วแต่กรณี  จำนวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน สมาชิก หรือคณะกรรมการ หรือ
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานแล้วแต่กรณี ที่มีอยู่ในที่ประชุมเห็นว่าสมควรให้เปิดประชุมต่อไปก็ให้
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมนั้นต่อไปจนกว่าจะหมดระเบียบวาระการประชุมโดยให้รอง
ประธานเป็นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ
คนหนึ่งขึน้เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้นแทน 

การออกเสยีงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
ข้อ 94. การออกเสียง  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออก

เสียงในที่ประชุมใหญ่  และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณีสมาชิกและผู้แทนสมาชิก จะมอบใหผู้้อื่นมาประชุม
และออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้นผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่อง
นั้นไม่ได้ 
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ข้อ 95. การวินิจฉัยปัญหา  เว้นแต่จะได้กำหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้ การวินิจฉัยปัญหา

ต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่  หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรอืที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือ

คะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็น

เสียงชีข้าด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ใหถ้ือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนสมาชิกหรอืผู้แทนสมาชิก

ซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับ 

(2) การควบสหกรณ์ 

(3) การแยกสหกรณ์ 

(4) การเลิกสหกรณ์ 

รายงานการประชมุ 
ข้อ 96. รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้ง

บันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการ

ดำเนนิการหรอืกรรมการอื่น ๆ แล้วแต่กรณี  อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนัน้ ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
 

หมวด 9 
ผู้จัดการและเจ้าหนา้ที่ของสหกรณ ์

*ข้อ 97.การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่

มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถ และความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของ

สหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 74. (1) (2) (3) (4) (5) (8) (9) (10) (11) และ (12) 

หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือ

สัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน และให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตาม

กฎหมาย 

  ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ ดังกำหนด

ไว้ในข้อ 99. เป็นลายลักษณ์อักษร 

  ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์ เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือ

สอบคัดเลือก การแต่งตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจาก

ตำแหน่งของผูจ้ัดการสหกรณ์  

  ข้อ 98. การดำรงตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์  สหกรณ์อาจจ้างผูจ้ัดการโดยกำหนดระยะเวลา

หรอืไม่กำหนดระยะเวลาก็ได้ 

 ข้อ 99. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ   ผู้จัดการมีอำนาจหน้าที่จัดการ

ทั่วไป และรับผดิชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

 
*ข้อ 97. แก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 วันท่ี 10 มกราคม 2567  



32 
 

 

  (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้  ผู้เข้า

เป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของ

สหกรณ ์

  (2)  ควบคุมให้มกีารเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและ 

ชักชวนการถือหุน้ในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงนิ จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงนิของสหกรณ์ 

  (4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ ให้เป็นไป

ตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 

  (5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกหกเดือน 

พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 

  (6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดในระเบียบของ

สหกรณ์ รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็น

ผูบ้ังคับบัญชา และรับผดิชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

  (7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือมีใบสำคัญโดยครบถ้วน  

รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ 

เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของ

สหกรณ์ 

  (8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่างๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง

ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

  (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ 

ดำเนนิการ และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 

  (10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปีรวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน และรายงานประจำปี

แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอต่อที่ประชุม

ใหญ่อนุมัต ิ

(11)  จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการ

ดำเนนิการพิจารณาเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากที่

ประชุมใหญ่ 

(13)  เข้าร่วมประชุมชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ

ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เว้นแต่ในกรณีซึ่งที่ประชุมนัน้ ๆ มิใหเ้ข้าร่วมประชุม 

(14)  ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 

(15)  รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์

ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
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(16)  เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(17)  รักษาเงินสดของสหกรณ์ภายในจำนวนที่คณะกรรมการดำเนินการอนุญาตให้

สำรองไว้ใช้จ่ายในกิจการของสหกรณ์ และจัดการส่งเงินของสหกรณ์ นอกจากจำนวนดังกล่าวนั้นเข้า

ฝากตามที่คณะกรรมการดำเนนิการกำหนด 

(18)  ดูแลที่ดิน สำนักงาน อาคาร อุปกรณ์ และทรัพย์สินอื่นๆ ของสหกรณ์ 

(19)  รับผิดชอบตรวจสอบการรับจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง

ตลอดจนรวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่างๆ เกี่ยวกับการเงนิของสหกรณไ์ว้โดยครบถ้วน 

(20)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่

ทางราชการกำหนด 

(21)  ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์หรือสถาบันการเงินอื่น 

โดยรับผดิชอบการค้ำประกันในฐานะส่วนตัว 

(22)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของ 

สหกรณ์มอบหมาย หรอืตามที่ควรกระทำ เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 

  *ข้อ 100. การพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการ ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่าง

หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี ้

(1)  ตาย 

(2)  ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(3)  ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย

สหกรณ์กำหนด 

(4) อายุครบ 60 ปี บริบูรณ์ หรือครบกำหนดในสัญญาจ้างสุดแต่เงื่อนไขใดถึงกำหนดก่อน 

และให้พ้นจากตำแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชี   

(5)  ถูกเลิกจ้าง 

            (6)  ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้

กระทำการหรือละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่

ประชาชน หรอืไม่เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์  

  ข้อ 101.  การลาออกของผู้จัดการ ใหผู้จ้ัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออก

ไม่น้อยกว่าสามสิบวันและให้ เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์นำเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น การยับยั้งการลาออกของผู้จัดการสหกรณ์

ให้กระทำได้ไม่เกินหกสิบวัน 

 ข้อ 102. การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ ภายใน 5 ปี นับแต่

วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ใน

ฐานะที่จะจัดจ้างเจ้าหน้าที่สหกรณ์ในตำแหน่งอื่นด้วยได้  ใหค้ณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานใน

หนา้ที่ผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่เห็นสมควร 

 
*ข้อ 100. แก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 วันท่ี 10 มกราคม 2567 
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 ข้อ 103. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้
ผูใ้ดดำรงตำแหน่งแทน หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่ หรอืไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราวให้รองผูจ้ัดการ หรือ
ผูช่้วยผูจ้ัดการ หรอืเจา้หน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผูร้ักษาการแทน 
 ข้อ 104. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน 
ตลอดจนจัดทำงบการเงนิประจำปีของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 
 ข้อ 105. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้าง และ
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่อื่นตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์  โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามข้อ 74. (1) (2) (3) (4) (5) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ทั้งนี ้ตามระเบียบของสหกรณ์ ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 

หมวด 10 
ที่ปรกึษา 

 ข้อ 106. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษาพิเศษ และที่ปรกึษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมการดำเนินการอาจ
เชิญบุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ และเหมาะสมเป็นที่ปรึกษา และหรือที่
ปรึกษาพิเศษ และหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้ เพื่อให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบทีส่หกรณ์กำหนด 

 

หมวด 11 
ผู้ตรวจสอบกจิการ 

 ข้อ 107. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ซึ่งเป็น
บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงนิ การบัญชี การ
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้
ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรอง
หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์จำนวน 1 คน 
 ข้อ 108.  ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมการดำเนินการ
ประกาศขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่และให้
ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณา
คัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์
กำหนดเพื่อนำเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้า
รับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้ง
คะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็น
เสียงชี้ขาด ทั้งนี ้ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง จำนวน 1 คน 
 กรณีมีผูต้รวจสอบกิจการคนใดต้องพ้นจากตำแหน่งตามข้อ 110. (2) (3) (4) หรือ (5) ให้ผูต้รวจ
สอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรอืจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 
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 ข้อ 109. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 
3 ปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ 
 ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้แต่
ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบ
วาระการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้
ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทน
ต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาดำรงตำแหน่ง 

 ข้อ 110. การพ้นจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจากตำแหน่งเพราะเหตุ
อย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี ้
  (1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
  (2) ตาย 
  (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและ
ให้มผีลวันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
  (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา 
หรอืนิตบิุคคล ออกจากตำแหน่งทั้งคณะหรอืรายบุคคล 
  (5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตาม
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

 ข้อ 111. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบ
การดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการ
ในการดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน 
การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
  (1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
  (2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินการของคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการ
ดำเนนิการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 
  (3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงาน
สหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ตอ้งปฏิบัติ 
  (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์  
วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไป
อย่างเหมาะสมและคุ้มค่า 
  (5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกต
หรอืข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ หรอืผูส้อบบัญชี 
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 ข้อ 112. การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ

เป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งขอ้สังเกตข้อเสนอแนะ

ที่เป็นประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่

ผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่เพื่อรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์

ด้วย 

 กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรอืสมาชิก หรือสหกรณ์มีการ

ปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศหรือคำแนะนำของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ

ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์

อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไข 

และให้จัดส่งสำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัด

โดยเร็ว 

 ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล

การตดิตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

 ข้อ 113. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการ

ปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความ

เสียหาย ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่อง

ของสหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบ

ชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น 

 การพิจารณาความรับผดิของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมตขิองที่ประชุมใหญ่ 

 ข้อ 114. สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังน้ี 

  (1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำชี้แจงตอบ

ข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์เพื่อ

ประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

  (2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์

ทุกครั้ง 

  (3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การ

ดำเนนิกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
 

หมวด 12 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
 ข้อ 115. การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวธิีการดังต่อไปนี ้

  (1)  ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไป

ยังสมาชิกพร้อมหนังสอืแจง้ระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
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  (2)  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมี
การพิจารณาเรื่องที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ โดยมติให้แก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับนั้นให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการดำเนินการซึ่งลงลายมือชื่อเข้า
ประชุม แต่ถ้าสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก
ทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการก่อนการ
ประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความที่จะขอ
แก้ไขเพิ่มเติมนั้น พร้อมด้วยเหตุผล 
  (3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุม
ใหญ่ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก หรือของผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค์
ประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งรอ้ยคนแลว้แต่กรณี 
  (4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความนั้นขัด
กับกฎหมาย หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียน
สหกรณ์อาจแก้ไขข้อความนัน้ แล้วรับจดทะเบียน 
  (5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ 
หรือคำสั่งให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความที่ได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เกี่ยวข้อง
ถือปฏิบัติ 
 

หมวด 13 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 *ข้อ 116.  ระเบียบของสหกรณ์  ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบต่าง ๆ 
เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของ 
สหกรณ์รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1)  ระเบียบว่าด้วยการรบัเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 

(2)  ระเบียบว่าดว้ยการรับเงนิฝากจากสหกรณ์อื่น 
(3)  ระเบียบว่าดว้ยการให้เงนิกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 

  (4)  ระเบียบว่าดว้ยการให้เงนิกู้แก่สหกรณ์อื่น 
   (5)  ระเบียบว่าดว้ยการรับฝากเงนิจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
   (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงนิจากนิตบิุคคล 

(7)  ระเบียบว่าดว้ยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(8)  ระเบียบว่าดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(9)  ระเบียบว่าดว้ยเจ้าหนา้ที่และขอ้บังคับเกี่ยวกับการทำงาน 
(10)  ระเบียบว่าดว้ยการใชทุ้นเพื่อสาธารณประโยชน์ 
(11)  ระเบียบว่าดว้ยที่ปรึกษา ที่ปรึกษาพิเศษ และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
(12) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวก

และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
 เฉพาะระเบียบ ข้อ (1) (2) (4) (5) และ (6) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
ก่อนจึงจะใช้บังคับได้ ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้ส่งสำเนาให้กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 
 
*ข้อ 116. แก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2565 
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 ข้อ 117. การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก หรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตาม ข้อ 15. และ ข้อ 116. (3) (4) แต่มิได้

รับชำระตามเรียกก็ดี คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์หรอืฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

 ข้อ 118. การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอคำวินจิฉัย และใหส้หกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินจิฉัยนั้น 

 ข้อ 119. ทรัพย์สินของสหกรณ์   การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่

ประชุมใหญ่ด้วย 

 การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกหรือ

ผูแ้ทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

 ข้อ 120. การจำหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก  เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระ

บัญชีโดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย

และชำระหนี้สินอื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผู้ชำระ

บัญชีจ่ายตามลำดับ ดังต่อไปนี ้

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุน้ให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุน้ที่ชำระแล้ว 

(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์

กำหนด  

(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 28. (2) 

   เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไร

สุทธิที่สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 28. (4)  

ในปีนัน้  

 ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกใหโ้อนให้แก่สหกรณ์อื่น หรอืสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม

มตขิองที่ประชุมใหญ่ หรอืด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่

ได้ภายในสามเดือนนับแต่วันที่ชำระบัญชเีสร็จ 

 ข้อ 121. ในกรณีที่ข้อบังคับน้ีมิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้  ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่

กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่งหรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน

สหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนีด้้วย 
 

บทเฉพาะกาล 
 ข้อ 122. นับตั้งแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้

ถือใช้และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้น

ถือใช้ใหม่ตามข้อบังคับนี้ 

  ข้อ 123. นับตั้งแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับให้สมาชิกสมทบตามข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ที่มี

คุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อบังคับนี้ให้เป็นสมาชิกสมทบต่อไปได้ โดยมีสิทธิและหน้าที่ตามข้อบังคับนี้ 
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     (ลงช่ือ) พล.ต.ต.          ประธานกรรมการ 

                    (ดเรศ  กัลยา)   

 
 

    (ลงช่ือ) พ.ต.อ.            กรรมการ/เลขานุการ 

                (ประยูร  ชำนาญคง) 
 

เหตุผล 

1. ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 

พ.ศ.2564 ได้มีมติให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด ทั้งหมด เพื่อความสะดวกใน

การดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด ประกอบกับได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติ

สหกรณ์  พ.ศ.2562 ทำให้ข้อบั งคับของสหกรณ์ ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด ซึ่ งได้ออกตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2562 และพ.ศ.2553 มีสาระสำคัญเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม จึงจำเป็นต้อง

ออกขอ้บังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด พ.ศ.2564 นี ้
 

2.ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวน่าน จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565 เนื่องจากเพื่อให้

เป็นไปตามหนังสือของกรมส่งเสริมสหกรณ์ ที่ กษ 1115/3859 ลงวันที่ 29 มถิุนายน 2565 เรื่อง ยกเลิก

การมอบอำนาจการรับทราบและใหค้วามเห็นชอบระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การกำหนดรายการในข้อบังคับเกี่ยวกับการจ่ายคืน

ค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ พ.ศ.2565 
 

3.หนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดน่าน ที่ นน 0010/787 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2566 ให้เพิกถอนคำสั่งรับ

จดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565 

ในข้อ 9/1, ข้อ 9/2 และข้อ 72. (7) เฉพาะข้อความ “หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่าง

เป็นสมาชิก” ทั้งนี ้ให้คำสั่งมีผลตั้งแต่วันที่ 9 พฤษภาคม 2566 เป็นต้นไป 
 

4.ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจน่าน จำกัด แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 เพื่อใหเ้ป็นไปตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่เป็นหรือทำหน้าที่เป็นกรรมการหรือ

ผูจ้ัดการของสหกรณ์ พ.ศ.2566, ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการ

พ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ.2565 และเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการครบองค์ประชุม

ในวันประชุมใหญ่สามัญ 


